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制定日 2024年 4月 1日 

最終改正日 2024年５月２日 

 

ベネフィット・ストラテジーズ株式会社 健診予約システム利用規約 

 

第 1条 利用規約 

1. 本健診予約システム利用規約は、ベネフィット・ストラテジーズ株式会社（以下「当社」という。）が、

インターネットを通して提供する健診予約サービスの利用に関する規約を定めたものです。 

2. 契約者（第 2条に定義）は、自己が利用を認めた利用者に対し、当該利用者の本サービス

利用開始にあたっては本規約の内容を説明し、遵守させるものとします。 

3. 利用者（第 2条に定義）は、本規約を遵守し、本サービスを利用するものとします。 

第2条 定義 

本規約において、次のとおり用語を定義します。 

1. 本規約 

健診予約システム利用規約を指します。 

2. 本システム 

当社がインターネットを通して提供する健診予約システムを指します。 

3. 本サービス 

契約者と当社が締結した契約に基づき提供される本システムおよび各種情報提供を指します。 

4. 契約者 

本規約を承認の上、当社と本サービスの提供に関する契約を締結した法人、団体を指します。 

5. 利用者 

契約者と当社が締結した契約に基づき本サービスを利用する権利を有する者を指します。 

6. バリューHR 

株式会社バリューHR を指します。当社はバリューHR との業務委託契約に基づき、健診予約シ

ステムの運用をバリューHR に委託しています。 

第3条 本サービスの特質 

本サービスは、利用者の問題の解決を保証するものではなく、医療行為を代行するものではありません。 

第4条 個人情報 

1. 当社は、別途定める当社の「個人情報保護方針」に基づき、利用者の個人情報のプライバシ

ー保護に十分注意を払い、個人情報を適切に取り扱うこととします。 

2. 当社は、利用者の利便性を考慮し、また利用者の端末を特定する目的でクッキーを設定するこ

とがあります。しかし、当社は、いかなる場合においても、個人を個別に識別できる状態で情報公

開しないものとします。 
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第5条 ユーザーID とパスワード 

1. 当社は、利用者ごとにユーザーID とパスワードを発行します。 

2. 利用者は、ユーザーID とパスワードの使用および管理に関して一切の責任を負うものとします。 

3. 利用者は、前項のユーザーID およびパスワードを第三者に譲渡、承継、貸与、開示又は漏洩しては

ならず、いかなる場合でもユーザーID およびパスワードを第三者に利用させてはならないものとします。 

4. 当社は、利用者のユーザーIDおよびパスワードが第三者に使用されたことによって当該利用者が

被る損害については、一切責任を負わないものとします。また、ユーザーID またはパスワードにより

なされた本サービスの利用は当該利用者によりなされたものとみなし、当該利用者はその責務の

一切を負担するものとします。ただし、当社の故意又は過失による場合、当社からユーザーID・パス

ワードが漏洩し、これにより第三者が ID・パスワードを利用した場合はこの限りではありません。 

第6条 知的財産権の帰属 

1. 本サービスに含まれる一切の知的財産権は、当社もしくはバリューHR を含む正当な権利者に帰

属します。 

2. 利用者は、本サービスに関する情報の全部または一部を無断で複製、公開、送信、頒布、譲

渡、貸与、販売、出版、翻訳、翻案、使用許諾、転載、再利用、その他利用者本人による本

システムにより提供される情報の閲覧・管理等本サービスの目的を超える利用等に使用すること

はできません。 

第7条 情報の無断使用の禁止 

1. 本サービスによって提供する情報その他本システムに掲載されている文章・写真・デザイン・ロゴマ

ーク・ソフトウェア等の著作権、商標権その他の知的財産権、肖像権・パブリシティ件、その他の

一切の権利は、当社もしくはバリューHR を含む正当な権利者に帰属します。 

2. 本システムに掲載されている内容の全部または一部を、いかなる目的であれ、当社またはバリュー

HR を含む正当な権利者の事前の承諾なく、上記の権利を侵害することを禁止します。 

第8条 禁止行為 

1. 利用者が本サービスを利用するにあたっては以下の行為を禁止します。利用者がこれらの禁止

行為を行った場合は、当社は当該利用者の本サービス利用を停止あるいは利用者登録を抹消

する場合があります。 

1. 法律、規則、条例等に反する行為 

2. 公序良俗に反する行為 

3. 第三者に不利益を与える行為 

4. 本規約に反する行為 

5. 当社の運営を妨害する行為 

6. その他、当社が不適切であると判断する行為 

第9条 自己責任の原則 

1. 利用者は、利用者自身による本サービスの利用と、本サービスを利用してなされた一切の行為と

その結果について一切の責任を負います。 
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2. 第 7 条および第 8 条に定める規定に違反して問題が生じた場合、当該利用者は自己の責任

と費用においてかかる問題を解決するとともに、当社もしくはバリューHR を含む正当な権利者に

何等の迷惑または損害を与えないものとします。 

第10条 利用資格の喪失 

利用者は次のいずれかにより、その利用資格を失うものとします。 

1. 契約者と当社との契約が解消もしくは停止された時。 

2. 利用者が契約者である法人、団体の構成員たる資格を失った時。 

3. 契約者から退会申請が行われた時。 

4. 第 8条に該当し、利用者資格を抹消された時。 

5. その他、当社が利用者として相応しくないと判断した時。 

第11条 本サービスの一時的な中断 

1. 当社は、以下のいずれかの事由が生じた場合、利用者に事前に通告することなく、一時的に本

サービスを中断することがあります。 

1. 本システム用設備等の保守を定期的に、または緊急に行う場合。 

2. 火災、停電等により本サービスの提供ができなくなった場合。 

3. 地震、噴火、洪水、津波等の天災により本サービスの提供ができなくなった場合。 

4. 戦争、暴動、騒乱、労働争議等により本サービスの提供ができなくなった場合。 

5. その他、運用上または技術上、当社が本サービスの一時的な中断が必要と判断した場

合。 

2. 前項各号のいずれか、またはその他の事由により本サービスの提供の遅延、または中断が発生し

たとしても、当社はこれに起因する利用者、または他者が被った損害について、本規約で特に定

める場合を除き、一切の責任を負わないものとします。 

第12条 本規約の変更 

1. 当社は、当社の判断により利用者の了承を得ることなく、本規約を変更でき、本システム上に掲

載した時点より効力を発することができるものとします。 

2. 利用者は、本サービスを利用する際には、必ず最新の本規約を確認し、利用者が当該サービス

を利用することによって同意したものとみなします。 

第13条 準拠法および管轄裁判所 

本規約に関する準拠法は、日本法とします。利用者との間で紛争が生じたときは、東京地方裁判所を

第一審の専属的合意管轄裁判所とします。 

 

以上 


